Kallelse till arsstamma i Kaunis Holding AB

Aktiedgarna i Kaunis Holding AB, org. nr 559106-4802, kallas harmed till &rsstimma ons-
dagen den 31 maj 2023 kl. 14.00 i Carnegie Investment Bank AB:s lokaler pa Regeringsga-
tan 56 i Stockholm.

Ratt att delta och anmalan

Aktiedgare som onskar delta pa arsstimman ska dels vara inford i den av Euroclear Swe-
den AB forda aktieboken tisdagen den 23 maj 2023, dels anmala sig till bolaget senast
torsdagen den 25 maj 2023. Aktiedgare far ha med sig hogst tva bitraden, dock endast om
sadana bitraden anmalts senast namnda tidpunkt.

Anmalan ska goras per e-post till gustav.johansson@setterwalls.se eller per post till
Setterwalls Advokatbyra, Att: Gustav Johansson, Box 4501, 203 20 Malmé. Vid anmaélan
bor aktiedgarens namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer och

aktieinnehav samt namn pa eventuella bitraden uppges.

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ritt att delta pa stimman maste aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistre-
rade tillfalligt omregistrera aktierna i eget namn (s.k. rostrdttsregistrering). Rostrittsre-
gistrering begars hos forvaltaren och maste vara verkstilld hos Euroclear Sweden AB sen-
ast torsdagen den 25 maj 2023. Aktieagare som onskar sddan rostrattsregistrering méste
foljaktligen underritta sin forvaltare om detta i god tid fore detta datum.

Ombud och deltagande i egenskap av gast via Microsoft Teams

Om aktiedgare ska foretradas av ombud méste ombudet tillhandahalla en skriftlig, daterad
och av aktiedgaren undertecknad fullmakt i original. Fullmakten far inte vara aldre &n ett
ar, savida inte langre giltighetstid (dock langst fem ar) har angivits i fullmakten. Om full-
makten utfirdats av en juridisk person ska ombudet dven tillhandahélla aktuellt registre-
ringsbevis eller motsvarande behorighetshandling for den juridiska personen.

For att underlitta inregistrering bor fullmakt och behorighetshandlingar bifogas anmalan
till stimman. Kallelse och fullmaktsformular halls tillgdngliga pa bolagets hemsida
(www.kaunisiron.se) och skickas med post till aktiedgare som kontaktar bolaget och upp-
ger sin adress.

Aktiedgare ges mojlighet att delta digitalt sdsom gést vid arsstimman via Microsoft
Teams. Observera att det alltsa inte kommer att vara majligt att delta digitalt som aktiea-
gare utan endast som gist (och aktiedgare som deltar som gist via Microsoft Teams har
séledes ingen rostratt). Inbjudan med lank till sdidant Microsoft Teams-ma&te kommer att
skickas ut till samtliga aktiedgare som anmalt 6nskemal om saddant deltagande. Det gar
dven bra att kontakta Gustav Johansson via kontaktuppgifter enligt ovan sa skickas in-
struktioner for deltagande.



Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande.

Val av ordforande vid stimman.

Upprittande och godkdnnande av rostlangd.

Godkéannande av dagordning.

Val av en eller tva justeringspersoner.

Provning av om staimman blivit behorigen sammankallad.

Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberittelse samt koncern-

redovisning och koncernrevisionsberattelse.

7. Beslut om

(a) faststéllande av resultatrakning och balansrikning samt
koncernresultatriakning och koncernbalansrikning,

(b) dispositioner betriffande bolagets resultat enligt den faststéllda
balansrakningen, och

(c) ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstillande direktor.
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8. Faststillande av styrelse- och revisorsarvoden.

9. Val av styrelse och revisionsbolag eller revisorer samt eventuella revisorssupple-
anter.

10. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om foretradesemission av ak-
tier.

11. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier.

12. Beslut om emission av teckningsoptioner till ledande befattningshavare, an-
stillda och nyckelpersoner.

13. Stammans avslutande.

Beslutsforslag

Punkt 7 (b): Dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststdllda balansrdk-
ningen

Styrelsen foreslar att arets resultat balanseras i ny rikning och att ingen vinstutdelning
sker.

Punkt 8: Faststdllande av styrelse- och revisorsarvoden

Valberedningen, som inf6r arsstimman 2023 har bestétt av Ulf Ekl6f, Mats Paulsson,
Sven Matsson och Niclas Eriksson, och som har utsetts i enlighet med de riktlinjer som
antogs vid arsstimman 2020 ("Valberedningen”), foreslar att styrelsearvode ska utga
med 624 000 kronor (600 000 kronor foregdende ar) till styrelseordféranden och med
208 000 kronor (200 000 kronor foregdende ar) till var och en av 6vriga styrelseledamo-
ter.

Valberedningen forslar vidare att arvode till revisorn ska utga enligt sedvanliga normer
och godkand rakning.



Punkt 9: Val av styrelse och revisionsbolag eller revisorer samt eventuella
revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att Anders Sundstrom, Per-Erik Lindvall, Mats Leifland, Johan
Wiklund och Klas Dagertun omviljs som styrelseledamoter, och att Anders Sundstrom
omviljs som styrelseordférande.

Valberedningen foreslar slutligen att arsstimman beslutar om omval av Ernst & Young
Aktiebolag som revisionsbolag. Ernst & Young Aktiebolag har meddelat att auktoriserade
revisorn Micael Engstrom fortsatt kommer att vara huvudansvarig revisor.

Punkt 10: Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om foretrddesemission av
aktier

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett tillfélle sen-
ast den 31 augusti 2023, utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nye-
mission av aktier. Det totala antalet aktier som kan komma att emitteras enligt bemyndi-
gandet ska rymmas inom aktiekapitalets granser enligt bolagsordningen och ska som
hogst uppga till det antal aktier som motsvarar en emissionslikvid om maximalt cirka 500
miljoner kronor. Ovriga emissionsvillkor ska bestimmas av styrelsen.

Styrelsen bedomer att ett bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om en foretrades-
emission av aktier ar lampligt for att ge styrelsen flexibilitet nar det kommer till villkoren
for foretradesemissionens genomforande. Syftet med bemyndigandet ar att kunna finansi-
era bolagets tillvaxtinriktade affarsplan och for att sikerstilla fortsatt framgéngsrik ut-
veckling i enlighet med bolagets affarsplan och strategi.

Bolagets verkstillande direktor ska vara bemyndigad att vidta de smarre formella juste-
ringar av beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsver-
ket eller Euroclear Sweden AB.

Punkt 11: Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

Externa investerare har visat intresse att investera i bolaget och i syfte att tillse att bolaget
erhéller kapital motsvarande den maximala emissionslikviden i den foretradesemission av
aktier som styrelsen foreslas bemyndigas att genomfora under punkten 10 pa dagord-
ningen for arsstimman ("Foretradesemissionen”), foreslar styrelsen att drsstimman
beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfillen senast den 31 december
2023, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, besluta om nyemission av
aktier. Emission ska kunna ske med eller utan foreskrift om kontant betalning, kvittning
eller annat villkor.

Vid utnyttjande av bemyndigandet ska hogst det antal aktier som motsvarar en emissions-
likvid om maximalt cirka 500 miljoner kronor, minskat med det antal aktier som tecknas i
Foretradesemissionen, kunna emitteras, samt ska teckningskursen vara densamma som i
Foretradesemissionen. Vidare forutsitter utnyttjande av bemyndigandet att styrelsen fat-
tat beslut om Foretradesemissionen med mdajlighet for aktiedgarna att teckna aktier for
minst cirka 400 miljoner kronor, dvs. att den totala emissionslikviden som kan inflyta till



bolaget om Foretridesemissionen tecknas fullt ut uppgar till ett belopp om lagst cirka 400
miljoner kronor. Ovriga emissionsvillkor ska bestimmas av styrelsen.

Syftet med bemyndigandet och skailet till att avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt ska
kunna ske ar att tillfora bolaget ytterligare kapital samt strategiska och professionella in-
vesterare, 1 hindelse av att Foretradesemissionen inte tecknas fullt ut.

Beslutet forutsitter och ar villkorat av att arsstimman beslutar om bemyndigande for sty-
relsen att besluta om foretradesemission av aktier enligt punkten 10 pa dagordningen for
arsstimman.

Bolagets verkstillande direktor ska vara bemyndigad att vidta de sméarre formella juste-
ringar av beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsver-
ket.

Punkt 12: Beslut om emission av teckningsoptioner till ledande befattningshavare, an-
stdllda och nyckelpersoner

Styrelsen foreslar att arsstaimman beslutar att infora ett langsiktigt incitamentsprogram
for vissa ledande befattningshavare, anstillda och nyckelpersoner i bolaget baserat pa ut-
givande av hogst 1 675 000 teckningsoptioner ("Teckningsoptionsprogram
2023/2026").

1. Teckningsoptionerna ska emitteras till teckningsoptionernas marknadsmassiga
varde vid teckningstidpunkten, vilket ska faststillas av ett oberoende viarderings-
institut, med anvindande av Black & Scholes-viarderingsmodell. I den mén teck-
ningsoptioner emitteras till bolaget for vidaredverlatelse till deltagarna enligt vad
som framgar av punkt 3 ska teckningsoptionerna dock emitteras utan vederlag.
Anledningen till att teckningsoptionerna emitteras till bolaget utan vederlag ar
for att teckningsoptionerna ska nyttjas inom Teckningsoptionsprogram
2023/2026.

2, Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt ska teckningsoptionerna endast
kunna tecknas av vissa ledande befattningshavare, anstéllda och nyckelpersoner i
bolaget, direkt eller indirekt genom ett av deltagaren heldgt bolag. Bolagets sty-
relse beslutar om tilldelningen till deltagarna i Teckningsoptionsprogram
2023/2026, varvid deltagare i respektive kategori ska kunna erbjudas tecknings-
optioner enligt f6ljande:

Befattning Antal teckningsoptioner
Verkstillande direktor Hogst 300 000 teckningsoptioner
Ovriga personer i ledningsgruppen Lagst 25 000 och hogst 150 000 teck-
(for narvarande 6 personer) ningsoptioner per deltagare

Ovriga nyckelpersoner (fér nirva- Lagst 25 000 och hogst 100 000 teck-
rande 10 personer) ningsoptioner per deltagare

Antalet erbjudna teckningsoptioner kan aldrig overstiga det maximala antalet
teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram 2023/2026, och deltagarna kan



10.

valja att teckna sig for ett lagre antal teckningsoptioner dn vad deltagarna er-
bjuds.

De teckningsoptioner som inte erbjuds deltagarna enligt denna punkt ska istillet
kunna tecknas av bolaget for vidareoverlatelse till deltagarna enligt vad som
framgar av punkt 3.

Det maximala antalet teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram 2023/2026
overskrider antalet teckningsoptioner som forviantas erbjudas vid den forsta till-
delningen (vilken beriknas ske i anslutning till stimman) med 300 000. Samt-
liga teckningsoptioner som inte tecknas i samband med den forsta tilldelningen
eller som darefter aterkops av bolaget far tecknas av eller overlétas till framtida
anstallda eller anstéllda som har blivit befordrade, varvid ovan angivna riktlinjer
for tilldelning ska tillampas. Vid sadan tilldelning ska det goras en ny berakning
av teckningsoptionernas marknadsvirde som ska erldggas av deltagaren. Tilldel-
ning till framtida anstéllda eller anstdllda som har blivit befordrade kan dock inte
ske efter rsstimman 2024.

Ritt till deltagande i Teckningsoptionsprogram 2023/2026 forutsitter att delta-
garen, vid tidpunkten for tilldelning, innehar position i bolaget eller har ingatt
avtal darom, och inte vid nimnda tidpunkt har informerat eller blivit informerad
om att anstéllningen eller uppdraget avses att avslutas.

Overteckning far inte ske.

Det 6vergripande skalet till inférandet av Teckningsoptionsprogram 2023/2026
och avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att kunna skapa mojligheter
for bolaget att behélla kompetent personal genom erbjudande av ett langsiktigt
agarengagemang for vissa ledande befattningshavare, anstillda och nyckelperso-
ner. Ett sadant langsiktigt Agarengagemang forviantas bidra till en 6kad harmoni-
sering av deltagarnas och aktieigarnas intressen samt oka ett 14ngsiktigt engage-
mang for bolagets utveckling.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast sex
manader fran emissionsbeslutet.

Deltagande i Teckningsoptionsprogram 2023/2026 ar villkorat av att deltagarna
ingér separata teckningsoptionsavtal dar bolaget ska forbehallas ratten att bland
annat, med beaktande av sedvanliga s.k. "good and bad leaver”-villkor, aterképa
teckningsoptioner om deltagarens anstillning eller uppdrag inom koncernen
upphor eller om deltagaren 6nskar 6verlata teckningsoptionerna.

Tecknade teckningsoptioner ska, om inte teckningsoptionerna tecknas av bolaget
enligt punkt 3, betalas kontant senast tio bankdagar efter teckning till av bolaget
anvisat bankkonto, med ratt for styrelsen att senareldgga sista dag for betalning.

For teckningsoptionerna och utnyttjandet av optionsratten galler de villkor som
framgér av de fullstandiga optionsvillkoren. Av optionsvillkoren f6ljer bland an-
nat:



(a) attvarje teckningsoption ger ritt att teckna en ny aktie i bolaget mot kon-
tant betalning enligt en teckningskurs som uppgar till ett belopp som mots-
varar 175 procent av teckningskursen i den narmast féljande kapitalan-
skaffningen som sker i bolaget efter arsstimman 2023 (dock lagst aktiens
kvotvarde), varvid 6verkursen ska tillforas den fria 6verkursfonden;

(b) att teckningskursen och det antal aktier som varje teckningsoption ger ratt
att teckna kan bli foremal for omrékning vid uppdelning eller sammanlagg-
ning av aktier och vid utdelning;

(c) att optionsritten far utnyttjas under perioden fr.o.m. 1 juni 2026 t.o.m. 31
augusti 2026;

(d) att tidpunkten for utnyttjande av optionsratten kan komma att tidigarelag-
gas eller senareldggas i samband med vissa bolagshidndelser; och

(e) att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsritt ger ratt till
vinstutdelning fran och med den f6rsta avstimningsdag f6r utdelning som
intraffar efter det att teckningen verkstallts i sddan utstrackning att aktien
upptagits som interimsaktie i bolagets aktiebok.

11. Vid fullt utnyttjande av optionsratterna for teckning av nya aktier kommer aktie-
kapitalet att 6ka med 1 6775 000 kronor.

12. Bolagets styrelseledamot tillika verkstillande direktor Klas Dagertun, omfattas
av forslaget om Teckningsoptionsprogram 2023,/2026 och har darfor inte delta-
git i forslagets beredning.

Sarskild beslutsmajoritet

Giltigt beslut enligt punkten 11 fordrar att forslaget bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av séval de angivna rosterna som de aktier som ar féretrddda vid stimman.

Giltigt beslut enligt punkten 12 fordrar att forslaget bitrdds av aktiedgare med minst nio
tiondelar av savil de angivna rosterna som de aktier som ar foretrddda vid stimman.

Ovrigt

Redovisningshandlingar och revisionsberittelse samt 6vriga stimmohandlingar enligt ak-
tiebolagslagen (2005:551) kommer att hallas tillgidngliga pa bolagets kontor, Stationsgatan
46, 972 33 Luled senast frn och med tre veckor fore drsstimman samt skickas till de ak-
tiedgare som begar det och uppger sin postadress. Senast fran och med tre veckor fore ars-
stimman kommer darutéver redovisningshandlingar och revisionsberéttelse att héallas till-

gingliga pa bolagets hemsida (www.kaunisiron.se). Kopior av samtliga handlingar kom-
mer att finnas tillgdngliga pa arsstimman.

Aktiedgare som har fragor hanforliga till kommande kapitalanskaffning hanvisas till bola-
gets hemsida (www.kaunisiron.se), dir ytterligare information om kommande kapitalan-
skaffning kommer att finnas tillganglig. Aktiedgare kan dven hora av sig direkt till bolagets
styrelseordforande Anders Sundstrom eller verkstillande direktor Klas Dagertun.



Aktiedgare som ar niarvarande vid arsstimman har ratt att begira upplysningar i enlighet
med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se

https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-
svenska.pdf.

Luleé i april 2023

Styrelsen for Kaunis Holding AB (publ)
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