Kallelse till arsstimma i Kaunis Holding AB

Aktiedgarna i Kaunis Holding AB, org.nr 559106-4802, kallas hdarmed till arsstimma torsdagen den 12 juni
2025 kl. 14.00 i Carnegie Investment Bank AB:s lokaler pa Regeringsgatan 56 i Stockholm.

Rétt att delta och anmalan

Aktiedgare som onskar delta pa arsstamman ska dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken tisdagen den 3 juni 2025, dels anmdla sig till bolaget senast torsdagen den 5 juni 2025.
Aktiedgare far ha med sig hogst tva bitraden, dock endast om sadana bitrdden anmalts senast namnda
tidpunkt.

Anmadlan ska goras per e-post till filippa.blomstedt@setterwalls.se eller per post till Setterwalls
Advokatbyra, Att: Filippa Blomstedt, Box 4501, 203 20 Malmo. Vid anmalan bor aktiedgarens namn, person-
eller organisationsnummer, adress, telefonnummer och aktieinnehav samt namn pa eventuella bitraden

uppges.

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta pa arsstamman maste aktiedgare som har sina aktier férvaltarregistrerade tillfalligt
omregistrera aktierna i eget namn (s.k. réstrdttsregistrering). Rostrattsregistrering begéars hos forvaltaren
och maste vara verkstalld hos Euroclear Sweden AB senast torsdagen den 5 juni 2025. Aktiedgare som
onskar sadan rostrattsregistrering maste foljaktligen underratta sin forvaltare om detta i god tid fére detta
datum.

Ombud

Om aktiedgare ska foretradas av ombud maste ombudet tillhandahalla en skriftlig, daterad och av
aktiedgaren undertecknad fullmakt i original. Fullmakten far inte vara dldre an ett ar, savida inte langre
giltighetstid (dock langst fem ar) har angivits i fullmakten. Om fullmakten utfardats av en juridisk person
ska ombudet dven tillhandahalla aktuellt registreringsbevis eller motsvarande behorighetshandling fér den
juridiska personen.

For att underlatta inregistrering bor fullmakt och behdérighetshandlingar bifogas anmalan till arsstamman.
Kallelse och fullmaktsformular halls tillgangliga pa bolagets hemsida (www.kaunisiron.se) och skickas med
post till aktiedgare som kontaktar bolaget och uppger sin adress.

Vanligen notera att det inte kommer att finnas mojlighet att delta digitalt pa arsstamman.

Forslag till dagordning

0. Stammans d6ppnande.

1. Val av ordférande vid stamman.

2. Upprattande och godkdnnande av rostlangd.

3. Godkannande av dagordning.

4, Val av en eller tva justeringspersoner.

5. Prévning av om stdmman blivit behorigen sammankallad.

6. Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och

koncernrevisionsberattelse.
7. Beslut om

(a) faststallande av resultatrdkning och balansrdkning samt koncernresultatrdkning och
koncernbalansrakning,



(b)  dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrdakningen, och
(c) ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor.

8. Faststadllande av styrelse- och revisorsarvoden.

9. Val av styrelse och revisionsbolag eller revisorer samt eventuella revisorssuppleanter.

10. Beslut om makulering av teckningsoptioner serie 2024/2027.

11. Beslut om emission av teckningsoptioner till ledande befattningshavare, anstdllda och
nyckelpersoner.

12. Stdmmans avslutande.

Beslutsforslag
Punkt 1: Val av ordférande vid stdmman

Valberedningen, som infor arsstdmman har utgjorts av Fredrik Paulsson (ordférande), utsedd av Mr Bygg
Aktiebolag, Bruce Grant, utsedd av Applied Industries Holding AB, Erik Selin, utsedd av Gyllene Aktier 2012
AB, Niclas Eriksson, utsedd av Vasastaden Holding AB, Staffan Persson, utsedd av Swedia Invest AB, och
Anders Sundstrom, styrelsens ordforande, foreslar att styrelsens ordférande viljs till ordférande vid
stamman.

Punkt 7 (b): Dispositioner betréffande bolagets resultat enligt den faststdllda balansréikningen
Styrelsen foreslar att arets resultat balanseras i ny rakning och att ingen vinstutdelning sker.
Punkt 8: Faststdllande av styrelse- och revisorsarvoden

Valberedningen foreslar att styrelsearvode ska utgd med 624 000 kronor (of6rdandrat jamfért med
foregaende ar) till styrelseordféranden och med 208 000 kronor (oférdndrat jamfort med féregaende ar)
till var och en av Ovriga styrelseledamoter som inte dr anstallda i bolaget.

Valberedningen forslar vidare att arvode till revisorn ska utga enligt sedvanliga normer och godkand
rakning.

Punkt 9: Val av styrelse och revisionsbolag eller revisorer samt eventuella revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av sju styrelseledamoter utan styrelsesuppleanter. Vidare
foreslar valberedningen att Anders Sundstrom, Per-Erik Lindvall, Mats Leifland, Johan Wiklund, Klas
Dagertun, Eva Kaijser och Jenny Gotthardsson omvaljs som styrelseledaméter, och att Anders Sundstréom
omvaljs som styrelseordforande.

Valberedningen foreslar slutligen att ett registrerat revisionsbolag ska utses till revisor samt att Ernst &
Young Aktiebolag omvaljs som revisionsbolag. Ernst & Young Aktiebolag har meddelat att auktoriserade
revisorn Micael Engstrom fortsatt kommer att vara huvudansvarig revisor.

Punkt 10: Beslut om makulering av teckningsoptioner serie 2024/2027

Arsstamman den 28 maj 2024 beslutade om inférandet av ett |angsiktigt incitamentsprogram for vissa
ledande befattningshavare, anstdllda och nyckelpersoner i bolaget baserat pa utgivande av
teckningsoptioner serie 2024/2027. De 350 000 teckningsoptionerna av serie 2024/2027 tecknades och
tilldelades bolaget for vidaretverlatelse till framtida anstallda eller anstallda som har blivit befordrade, fram
till och med arsstimman 2025. Av dessa 350 000 teckningsoptioner har inga teckningsoptioner
vidareoverlatits, vilket medfor att bolaget per dagen for kallelsen innehar 350 000 teckningsoptioner.

Styrelsen féreslar, i ljuset av att inga teckningsoptioner kommer att Overlatas till deltagare i
incitamentsprogrammet fore arsstamman 2025, att de 350 000 teckningsoptioner som innehas av bolaget
ska makuleras.



Punkt 11: Beslut om emission av teckningsoptioner till ledande befattningshavare, anstéllda och
nyckelpersoner

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att infora ett langsiktigt incitamentsprogram for vissa ledande

befattningshavare, anstéallda och nyckelpersoner i bolaget baserat pa utgivande av hogst 350 000

teckningsoptioner (“Teckningsoptionsprogram 2025/2028”). Antalet teckningsoptioner som féreslas
utges ar tankta att ersatta de 350 000 teckningsoptioner serie 2024/2027 som idag innehas av bolaget och
som styrelsen foreslar ska makuleras i enlighet med punkten 10 ovan.

1.

Teckningsoptionerna ska emitteras till teckningsoptionernas marknadsmaéssiga varde vid
teckningstidpunkten, vilket ska faststallas av ett oberoende varderingsinstitut, med anvandande av
Black & Scholes-varderingsmodell. | den man teckningsoptioner emitteras till bolaget for
vidareoverlatelse till deltagarna enligt vad som framgar av punkt 3 ska teckningsoptionerna dock
emitteras utan vederlag. Anledningen till att teckningsoptionerna emitteras till bolaget utan
vederlag ar for att teckningsoptionerna ska nyttjas inom Teckningsoptionsprogram 2025/2028.

Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska teckningsoptionerna endast kunna tecknas av
vissa nuvarande eller framtida ledande befattningshavare, anstéllda och nyckelpersoner i bolaget,
direkt eller indirekt genom ett av deltagaren helagt bolag, varvid det noteras att bolagets
verkstallande direktor inte ska erbjudas deltagande i Teckningsoptionsprogram 2025/2028.
Bolagets styrelse beslutar om tilldelningen till deltagarna i Teckningsoptionsprogram 2025/2028.
Antalet erbjudna teckningsoptioner kan aldrig 6verstiga det maximala antalet teckningsoptioner i
Teckningsoptionsprogram 2025/2028, och deltagarna kan valja att teckna sig for ett lagre antal
teckningsoptioner an vad deltagarna erbjuds.

Samtliga teckningsoptioner som inte tecknats i samband med ett erbjudande om tilldelning fore
sista dag for teckning enligt punkt 7 eller som darefter aterkops av bolaget, far tecknas av eller
overlatas till framtida anstéllda eller anstéallda som har blivit befordrade. Sadana teckningsoptioner
som inte tecknats av deltagarna i ndra anslutning till sista dag for teckning ska darvid tecknas av
bolaget. Vid teckning eller 6verlatelse i enlighet med denna punkt ska det goras en ny berdkning av
teckningsoptionernas marknadsvarde som ska erlaggas av deltagaren. Tilldelning till framtida
anstallda eller anstallda som har blivit befordrade kan dock inte ske efter arsstamman 2026.

Ratt till deltagande i Teckningsoptionsprogram 2025/2028 forutsatter att deltagaren, vid
tidpunkten for tilldelning, innehar position i bolaget eller har ingatt avtal darom, och inte vid
namnda tidpunkt har informerat eller blivit informerad om att anstallningen eller uppdraget avses
att avslutas.

Overteckning far inte ske.

Det Overgripande skalet till inférandet av Teckningsoptionsprogram 2025/2028 och avvikelsen fran
aktiedgarnas foretradesratt ar att kunna skapa mojligheter for bolaget att behalla kompetent
personal genom erbjudande av ett langsiktigt dgarengagemang for vissa ledande
befattningshavare, anstéllda och nyckelpersoner. Ett sadant langsiktigt dgarengagemang forvantas
bidra till en 6kad harmonisering av deltagarnas och aktiedgarnas intressen samt 6ka ett langsiktigt
engagemang for bolagets utveckling.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast sex manader fran
emissionsbeslutet.

Deltagande i Teckningsoptionsprogram 2025/2028 &r villkorat av att deltagarna ingar separata
teckningsoptionsavtal dar bolaget ska forbehallas ratten att bland annat, med beaktande av
sedvanliga s.k. “good and bad leaver”-villkor, aterképa teckningsoptioner om deltagarens



anstallning eller uppdrag inom koncernen upphor eller om deltagaren onskar 6verlata
teckningsoptionerna.

9. Tecknade teckningsoptioner ska, om inte teckningsoptionerna tecknas av bolaget enligt punkt 3,
betalas kontant senast tio bankdagar efter teckning till av bolaget anvisat bankkonto, med ratt for
styrelsen att senarelagga sista dag for betalning.

10.  For teckningsoptionerna och utnyttjandet av optionsratten géller de villkor som framgar av de
fullstandiga optionsvillkoren. Av optionsvillkoren féljer bland annat:

(a) att varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i bolaget mot kontant betalning enligt
en teckningskurs som uppgar till 43,75 kronor, varvid Overkursen ska tillféras den fria
overkursfonden;

(b)  att teckningskursen och det antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna kan bli
foremal for omrakning vid uppdelning eller sammanlaggning av aktier och vid utdelning;

(c)  att optionsratten far utnyttjas under perioden fr.o.m. 1 juli 2028 t.0.m. 31 augusti 2028;

(d)  att tidpunkten for utnyttjande av optionsrdatten kan komma att tidigareldggas eller
senareldggas i samband med vissa bolagshandelser; och

(e)  att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsratt ger ratt till vinstutdelning fran
och med den forsta avstamningsdag for utdelning som intraffar efter det att teckningen
verkstallts i sadan utstrackning att aktien upptagits som interimsaktie i bolagets aktiebok.

11.  Vid fullt utnyttjande av optionsratterna for teckning av nya aktier kommer aktiekapitalet att 6ka
med 350 000 kronor.

12. Bolagets verkstallande direktor ska vara bemyndigad att vidta de smarre formella justeringar av
emissionsbeslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.

Sarskild beslutsmajoritet

Giltigt beslut enligt punkten 11 fordrar att férslaget bitrads av aktiedgare med minst nio tiondelar av saval
de angivna rosterna som de aktier som ar féretradda vid arsstamman.

Ovrigt

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse samt 6vriga stammohandlingar enligt aktiebolagslagen
(2005:551) kommer att hallas tillgdngliga pa bolagets kontor, Stationsgatan 46, 972 33 Lulea senast fran
och med tre veckor fore arsstamman samt skickas till de aktiedgare som begdr det och uppger sin
postadress. Senast fran och med tre veckor fore arsstamman kommer darutover redovisningshandlingar
och revisionsberattelse att hallas tillgangliga pa bolagets hemsida (www.kaunisiron.se). Kopior av samtliga
handlingar kommer att finnas tillgangliga pa arsstamman.

Aktiedgare som ar nadrvarande vid arsstamman har ratt att begara upplysningar i enlighet med 7 kap. 32 §
aktiebolagslagen.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Lulea i maj 2025

Styrelsen for Kaunis Holding AB (publ)



